RELAZIONI BILANCIO CONSUNTIVO 2020-2021 e
BILANCIO PREVENTIVO 2021-2022.

LUanno venatorio che & da poco concluso ha visto un pesante
condizionamento della nostra attivita da parte del covid 19.

Non voglio elencare le negativita che si sono succedute per le restrizioni
sopraggiunte, tutti le abbiamo subite, ma vediamo come I’attivita dell’ATC si
e svolta in questo anno:

B Organizzazione: le ZONE hanno funzionato bene e sono la struttura
portante della attivita vicina al territorio. Sfortunatamente I’avvento
del covid 19 ha impedito le normali riunioni ma Iattivita & proseguita.

B La gestione ZRC ha subito un rallentamento per lo stesso motivo, ma
cerchiamo di farci carico anche se la Regione deve darci una mano.

B La caccia di prelievo del cinghiale in selezione ha avuto ottimi risultati
con 85 partecipanti e la cattura di 80 capi lo scorso anno e 21 fino al
10 febbraio u.s. Un buon lavoro in un contesto difficile con
soddisfazione degli agricoltori e della Regione.

B Ma veniamo al bilancio consuntivo

* Soci 4143 con una riduzione di -323 persone. Considerato
Panno difficile & un risultato positivo anche se le iscrizioni tardive
hanno penalizzato la programmazione.

* ENTRATE in linea con le previsioni con €. 18.565,00 differenze
attive da anni precedenti ed €. 7.504,00 iscrizione cinghiali.

* USCITE minor spese rimborsi km e gestione ZRC per Covid 19
Selvaggina 68% bilancio attivo (senza partite di giro) rilasciati 26.984
capi mantenendo una media di 8,5 capi x stanzialista.

La situazione virus ha inciso pesantemente sulle immissioni spesso
ostacolate dai divieti che si sono succeduti. Da sottolineare che la 4
immissione del 18 novembre & stata sospesa ed effettata a fine
febbraio (3.898 capi che speriamo possano dare qualche risultato
quest’anno. Preziosa la collaborazione dei soci nelle 8 immissioni e
delle guardie volontarie associazioni per operare in trasparenza).
SPESE Straordinarie contributo Regione per Virus 10.000 Euro e
impianto di riscaldamento sede accantonamento di 10.000 euro.

UTILE DI ESERCIZIO 20.680 euro TUTTI i dettagli sul sito.




Prima di chiudere con I’'anno venatorio vediamo quali sono le maggiori

carenze con cui dobbiamo dove possibile interagire :

® Occorre coinvolgere maggiormente i soci per una gestione della
caccia. Purtroppo sono i soliti che si danno da fare ma occorre
allargare ad un numero maggiore di soci che portino avanti progetti
in linea con 'evolversi della situazione.

L'introduzione giornate di lavoro speriamo contribuisca.

e Citta metropolitana che gestisce la Polizia provinciale ormai ridotta
a poche unita e che non ha la possibilita di far fronte ai compiti che
la legge assegna oltre che una mancanza di vigilanza.

Nonostante le promesse non credo che il problema si risolvera in
tempi necessari.

Si aggiunge che anche le guardie venatorie volontarie delle
associazioni, per diverse ragioni non garantiscono una vigilanza
sufficiente.

e Tipo di agricoltura che nel nostro ATC & in gran parte monocultura
e quindi con habitat poco adatto alla riproduzione e mantenimento
selvaggina.

e Opportunisti fuori controllo, una non volonta di approvare piani di
controllo.

e Parco agricolo sud in fase di approvazione che ridurrebbe
ulteriormente la superficie cacciabile e che nonostante la
contrarieta (per mancanza di contenuti validi) degli agricoltori
procede l'iter di approvazione. Speriamo che il Consiglio Regionale
ponga il limiti a questo progetto. Stiamo dialogando con le
Associazioni venatorie e agricoltori per una azione comune.

Questa & la realta ed in questo contesto dobbiamo lavorare per migliorare
quanto possibile la situazione tenendo conto che il nostro ruolo & cambiato.

Affrontiamo quindi un nuovo anno venatorio, pur consapevoli della continua
presenza del virus, ma con la speranza che i vaccini pongano rimedio.

La nostra volonta & di riprendere/continuare nei programmi di
miglioramento fissati.

Prima di analizzare il bilancio preventivo occorre prendere atto delle
modifiche alla legge 26 che sono state introdotte circa le forme di caccia.



Finalmente & stata eliminata la caccia col cane alla sola migratoria e pertanto
rimangono migratoria da capanno fisso e mobile e caccia vagante col cane.

Una ulteriore novita & rappresentata dalla possibilita di istituire le Giornate
di lavoro per i soci che partecipano alla gestione del’ATC in un numero di 2
all’'anno con riduzione quota nell’anno successivo. Torneremo su questo
punto.

Non mi dilungo avete ricevuto la lettera di dettaglio in cui sono anche
elencate le quote e dobbiamo stimare la loro incidenza per quello che
concerne lattivita venatoria e I'incidenza sul bilancio preventivo.

BILANCIO PREVENTIVO 2021/2022

Poiché sul sito & pubblicato il dettaglio mi limito a commentare i punti
significativi.

ENTRATE caratterizzate dalle quote delle nuove forme di caccia. Sono una
stima che dovra essere verificata in funzione delle scelte definitive dei Soci.

USCITE in linea secondo i criteri gestionali fissati in sede di programmazione
e con il consuntivo approvato.

Spese organi ATC 3%
Personale 8,6%
Spese 8,6%
Totale 20,2%
Selvaggina 68%

Programmi Danni ,miglior 12%
Censimenti ZRC
TOTALE 100%
A questo punto vediamo quali sono i programmi in corso nel 2021

e GIORNATE DI LAVORO

Per coinvolgere il maggior numero di Soci e per premiare, seppur
simbolicamente, ogni iscritto puo collaborare in zona per le diverse attivita.
L'ufficio ATC rilevera le giornate e applichera una riduzione di 20 Euro per 2
giornate nell’anno successivo.



Sembra una piccola cosa ma & importante per il cambio di approccio.

* PROGETTO PRELIEVO LEPRE PROGRAMMATO

La regione chiede in ottemperanza alla legge di passare il piu possibile al
prelievo selvaggina programmato.

Quest’anno si incomincera con la lepre procedendo ai censimenti
primavera/estate e da questi ricavare un piano di abbattimento.

Gli abbattimenti saranno monitorati con invio cartoline al’ATC per ogni
abbattimento. Stiamo partendo con i censimenti ma ancora una volta il virus
ci ostacola. Vediamo gli sviluppi.

e CINGHIALI

Prosegue il prelievo per la caccia di selezione con un obiettivo per 'anno di
150 capi. Complimenti ai selecontrollori e dirigenti.

e ZRC

Pur con le difficolta evidenti prosegue il nostro progetto di sorveglianza e
gestione delle aree.

Ancora il virus ci ha impedito le catture ed & auspicabile che il piano di
controllo volpi almeno nelle ZRC possa proseguire .

Ricordo che la societa OIKOS ha I'incarico di preparare il piano e deve chiarire
con Regione i limiti del progetto.

Molti altri progetti/azioni sono e possono essere attivati dalle zone con la
collaborazione di TUTTI.

Non mi dilungo oltre, ringrazio tutti i Soci che collaborano per migliorare la
gestione e per iniziare il percorso di GESTIONE della CACCIA.

Un grazie ai miei collaboratori.
Il Presidente Angelo Tresoldi.

Vi invito a votare dal 26 marzo al 26 aprile. Consultate sul sito i bilanci
pubblicati e le relazioni del Revisore dei Conti.

10 marzo 2021



